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PLAN PRACY POWIATOWEGO CENTRUM PORADNICTWA
PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEGO
| DORADZTWA METODYCZNEGO
W JAWORZE NA ROK szkolny 2013/2014

OSRODRK DORADZTWA METODYCZNEGO

Podstawa prawna: "§ 21.2 zmieniajace Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z dnia 30 pazdziernika 2012 r. Dz.U.2012.1196.)
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Plan pracy opracowano na podstawie:

>

YV

obowigzkowych zadan publicznych placéwek doskonalenia prowadzonych przez powiat (§ 15. 1 zmieniajace
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli Dz.U.2012.1196.)

kierunkow realizacji polityki edukacyjnej panstwa ustalonych przez Minister edukacji narodowe;j (art. 35 ust. 2 pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. z.),

sprawozdania z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty w roku szkolnym
2012/2013;

rekomendacji i wnioskéw wypracowanych przez SORE w szkotach, przedszkolach i uwzglednionych w sprawozdaniach z
Rocznego Planu Wspomagania Szkét w ramach realizacji projektu ,,Pilotazowy model doskonalenia nauczycieli i
zewngtrznego wspomagania szkoét i przedszkoli w powiecie jaworskim”;

analizy ankiet skierowanych do nauczycieli oraz wynikéw i wnioskow z nadzoru pedagogicznego dyrektora Centrum,
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2013/2014

ZADANIA PLACOWKI DOSKONALENIA PROWADZONEJ PRZEZ POWIAT

ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI W ZAKRESIE:

LP. ZADANIA OBOWIAZKOWE SPOSOBY REALIZACJI DZIALANIA
wynikajace z:
1 kierunkéw polityki oswiatowej oraz Zapoznanie nauczycieli, dyrektorow szkot i Omowienie kierunkow realizacji polityki
wprowadzanych zmian w systemie placowek z kierunkami polityki oswiatowe;j o$wiatowej panstwa na spotkaniach z
o$wiaty panstwa na rok szkolny 2013/2014 nauczycielami w ramach sieci zespolow

samoksztalceniowych, na konferencji z
dyrektorami Umieszczenie informacji o
kierunkach na stronie www.pcpidm-
jawor.pl;

Przesltanie informacji do placowek e-
mailem;
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wymagan stawianych wobec szkoét i
placowek, ktérych wypelnianie jest
badane przez organy sprawujace
nadzor pedagogiczny w procesie
ewaluacji zewngtrznej, zgodnie z
przepisami w sprawie nadzoru
pedagogicznego

Zapoznanie ze zmianami Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowe;j

z dnia 10 maja 2013 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego

(Dz. U. z dnia 14 maja 2013 r.)

Omodwienie zmian rozporzadzenia na
spotkaniach z nauczycielami w ramach
sieci zespolow samoksztalceniowych, na
konferencji z dyrektorami. Sposoby
realizacji wymagan stawianych wobec
szkot 1 placowek w procesie ewaluacji
zewngtrznej.

realizacji podstaw programowych, w
tym opracowywania programow
nauczania

Zalecenia i warunki realizacji podstawy
programowej. Metody i formy pracy. Pomoc w
opracowaniu programdw nauczania,
Indywidualnych Programéw Edukacyjno —
Terapeutycznych. Opiniowanie programow
nauczania.

Wspolpraca z pracownikami poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j,
biblioteki. Dostosowanie wymagan
programowych do zalecen wynikajacych z
opinii.

diagnozowania potrzeb ucznidéw i
indywidualizacji procesu nauczania i
wychowania

Wspieranie nauczycieli wychowania
przedszkolnego, edukacji wczesnoszkolnej
przy diagnozie uczniéw: badania przesiewowe
mowy, stuchu, wzroku, dojrzalosci szkolne;.

Metody pracy z uczniami, uwzgledniajace
indywidualne potrzeby edukacyjne.
Wspolpraca z pracownikami poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

przygotowania do analizy wynikow i
wnioskow z nadzoru pedagogicznego,
wynikéw sprawdzianu i egzaminéw, o
ktérych mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z
dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty, oraz korzystania z nich w celu
doskonalenia pracy nauczycieli

Opracowanie zbiorczych wynikow z
egzamindw zewnetrznych powiatu jaworskiego
opublikowanych na stronie OKE.

Analiza wynikéw indywidualnych szkot oraz
gmin. Planowanie pracy nauczycieli
uwzgledniajac wyniki egzamindéw. Wlasciwe
formutowanie i wykorzystanie wnioskow z
przeprowadzonych analiz.

EWD - sposoby wykorzystania do
doskonalenia pracy szkoly.

Przestawienie wynikow na konferencji z
dyrektorami. Zaproszenie przedstawicieli
samorzadow lokalnych. Analiza
kontekstowa wynikow zewnetrznych:
warsztaty, szkolenia, konsultacje
indywidualne dla nauczycieli. Praca w
ramach sieci w zakresie Podniesienia
efektow ksztalcenia.

potrzeb zdiagnozowanych na podstawie
analizy wynikow i wnioskow z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikoéw
sprawdzianu i egzaminéw, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty

Wykorzystanie wynikéw i wnioskow z nadzoru
pedagogicznego na postawie sprawozdania z
Kuratorium O$wiaty, wynikow z ewaluacji
zewngtrznej szkot oraz zglaszanych
indywidualnie przez szkoly, przedszkola.

Diagnoza indywidualna potrzeb szkoét i
przedszkoli — warsztat diagnostyczny,
opracowanie harmonogramu do Rocznego
Planu Wspomagania - SORE
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KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWEJ PANSTWA
W ROKU SZKOLNYM 2013/2014

Minister edukacji narodowej podpisata 3 lipca dokument, ktory stanowi podstawe do planowania przez organy nadzoru
pedagogicznego, a takze placowki doskonalenia nauczycieli dziatan w nadchodzacym roku szkolnym. Wyszczeg6lniono w
nim podstawowe kierunki realizacji przez kuratoréw oswiaty polityki edukacyjnej panstwa, w szczeg6lnosci zadan z zakresu

nadzoru pedagogicznego.

Ustalono nastepujgce kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa:

Zakres zadan Odpowiedzialni
1. | Wspieranie rozwoju dziecka Spotkania w ramach sieci; Dyrektor
mlodszego w zwigzku z indywidualne konsultacje, warsztaty, szkolenia;

Doradcy metodyczni
Pracownicy poradni
psychologiczno —

promowanie dobrych praktyk;

obnizeniem wieku realizacji L .
przygotowanie literatury fachowej;

obowigzku szkolnego

opracowanie i upowszechnianie materiatlow pedagogicznej
dydaktycznych, organizacyjnych; Pracownicy biblioteki
organizacja konferencji. i
2. | Podniesienie jakoS$ci Przygotowanie tematyki form doskonalenia Dyrektor
ksztalcenia w szkolach zawodowego w zakresie podniesienia jakosci

ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych. Doradcy metodyczni
Pracownicy poradni

Korzystanie z platformy SEO, ze strony psychologiczno —
http://www.npseo.pl/, OKE - pedagogicznej
http://www.oke.wroc.pl/, http://ewd.edu.pl/

ponadgimnazjalnych

Zaproszeni specjalisci
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3. | Dzialania szkoly na rzecz Spotkania w ramach sieci; Dyrektor
2k 4 : 2 indywidualne konsultacje, warsztaty, szkolenia;
zdroY\ila i bezpieczenstwa romwanie i rJaktyk' ty Doradcy metodyczni
uczniow P i MRULIGILE hni - Y Pracownicy poradni
opracowanie i upowszechnianie materiatow psichologicEht—
dydaktycznych, organizacyjnych; pedagogicznej
organizacja konferencji; Pracownicy biblioteki
przygotowanie wykazu literatury fachowe;j; pedagogicznej
4. | Ksztalcenie uczniow Spotkania w ramach sieci pedagogdw, psychologéw | Dyrektor

niepelnosprawnych w szkolach
ogllnodostepnych

i logopedow. Zebranie informacji ze szkot
dotyczacej liczby dzieci z niepelnosprawnosciami.
Udzial w spotkaniach z zespotem nauczycieli
uczacych dziecko niepelnosprawne. Tworzenie
IPET — 6w. Lekcja otwarta dla nauczycieli w
SOSzW w Jaworze. Konsultacje indywidualne.
Stworzenie zbioru aktéw prawnych w zakresie
uczniéw niepetnosprawnych.

Doradcy metodyczni

Pracownicy poradni
psychologiczno -
pedagogiczne;j

Z powyzszymi zagadnieniami wigza si¢ podane w dokumencie tematy kontroli planowych oraz zakresy ewaluacji szkot i
placowek. Bedq one realizowane przez kuratorow oswiaty w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

ORGANIZACJA PRACY W ZAKRESIE PLANOWANYCH KONTROLI

L.p. Zakres kontroli Placéwki Zakres zadan odpowiedzialni
Organizacja ksztalcenia uczniow Publiczne przedszkola, Analiza ARKUSZA Dyrektor
1. | niepelnosprawnych w przedszkolach, szkoly podstawowe, KONTROLI w zakresie Pracownicy poradni
szkotach i1 oddziatach ogdélnodostgpnych | gimnazja, oddzialy organizacji ksztalcenia uczniéw | psychologiczno -
lub integracyjnych ogélnodostepne lub/i niepelnosprawnych pedagogiczne;j
integracyjne Spotkania, konsultacje, wymiana
doswiadczen.
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Zgodnos¢ szkolnego planu nauczania
technikum z ramowym planem nauczania
dla ww. szkoty

Publiczne technika

Analiza ARKUSZA
KONTROLI

Spotkania, konsultacje, wymiana
doswiadczen.

Doradcy metodyczni

Zgodnos¢ ksztalcenia w szkotach
zawodowych z klasyfikacja zawodow
szkolnictwa zawodowego

Publiczne i niepubliczne
zasadnicze szkoly
zawodowe, technika (z
wylaczeniem technikéw
uzupelniajacych) i szkoly
policealne

Analiza ARKUSZA
KONTROLI

Spotkania, konsultacje, wymiana
doswiadczen.

Doradcy metodyczni

Realizacja przez publiczne placowki
doskonalenia nauczycieli zadan
polegajacych na informowaniu szkot i
placowek o kierunkach polityki

Publiczne placowki
doskonalenia nauczycieli

Analiza ARKUSZA
KONTROLI

Spotkania, konsultacje, wymiana
doswiadczen. Ustalenie zadan w

Dyrektor

Doradcy metodyczni

oswiatowej panstwa ustalonych przez tym zakresie.

ministra wlasciwego do spraw oswiaty i Spotkanie zespotu doradcow

wychowania, zgodnie z art. 35 ust.2 metodycznych.

ustawy o systemie o$wiaty

Zgodnos¢ z przepisami prawa organizacji Analiza ARKUSZA Dyrektor

pracy swietlicy szkolnej zorganizowane;j KONTROLI Doradcy metodyczni

w publicznej szkole podstawowe;j Publiczne szkoly Spotkania, konsultacje, wymiana | Koordynator sieci dla
podstawowe doswiadczen. dyrektorow

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w Analiza ARKUSZA Dyrektor

czasie pobytu w szkole Publiczne i niepubliczne | KONTROLI Doradcy metodyczni

szkoly podstawowe i

Spotkania, konsultacje, wymiana

Pracownicy poradni

gimnazja doswiadczen. psychologiczno -
pedagogicznej
Wyb6r podrecznikéw przez nauczycieli i Analiza ARKUSZA Dyrektor
dzialania organizacyjne dyrektora szkoly | Publiczne i niepubliczne | KONTROLI Doradcy metodyczni

umozliwiajace obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkotly

szkoly podstawowe i
gimnazja

Spotkania, konsultacje, wymiana
doswiadczen.

Koordynator sieci dla
dyrektorow
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Zgodnos¢ realizacji wybranych
8. | obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z Publiczne gimnazja
ramowymi planami nauczania w

Analiza ARKUSZA
KONTROLI
Spotkania, konsultacje, wymiana

Dyrektor
Doradcy metodyczni
Koordynator sieci dla

publicznym gimnazjum doswiadczen. dyrektorow
Zgodnos¢ realizacji obowigzkowych Publiczne Analiza ARKUSZA Dyrektor
9. | zaj¢¢ edukacyjnych z ramowymi planami | szkoly podstawowe KONTROLI

nauczania w klasach I-III publicznej
szkoly podstawowej

Spotkania, konsultacje, wymiana
doswiadczen.

Doradcy metodyczni

Spelnianie warunkow okreslonych w art. | Szkoly niepubliczne
10. | 7 ust 3 pkt 314 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 o systemie o$wiaty przez szkole
niepubliczng o uprawnieniach szkoty

Analiza ARKUSZA
KONTROLI

Spotkania, konsultacje, wymiana
doswiadczen.

Dyrektor

Doradcy metodyczni

publiczne;j
W ZARESIE EWALUACIJI:
L.p. Wymagania Placéowki

1. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg zorganizowane
Ww sposéb sprzyjajacy uczeniu si¢ Przedszkola

2. Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w
podstawie programowe;j

3. Respektowane sg normy spoteczne

L. Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy Szkoly podstawowe, gimnazja, szkoly

uczeniu si¢

2. Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslone w

podstawie programowe;j

3. Respektowane sa normy spoteczne

ponadgimnazjalne, placowki ksztalcenia
ustawicznego oraz oSrodki doksztalcania i
doskonalenia zawodowego

\\POWIATOWE CENTRUM PORADNICTWA PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNEGO I DORADZTWA METODYCZNEGO W JAWORZE




1. Placowka realizuje koncepcj¢ pracy ukierunkowang na rozwoj Placéwki
wychowankoéw i umozliwiajaca organizacj¢ pracy sposob o$wiatowo-wychowawcze
sprzyjajacy osiagania celow
2. Respektowane sa normy spoleczne
1. Promowana jest warto$¢ edukacji
2 Wykorzystywane sg zasoby placowki i sSrodowiska lokalnego na Placéwki doskonalenia nauczycieli, poradnie
rzecz wzajemnego rozwoju psz;cholo.glczno-pedagoglczne i biblioteki
3. Placowka w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan 0 s
zewnetrznych i wewnetrznych
1. Planuje i organizuje si¢ pracg w sposob sprzyjajacy osigganiu Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze oraz
celow placowki placowki zapewniajgce opieke i wychowanie
2. Respektowane sa normy spoleczne uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem stalego zamieszkania
1 Podejmowane w placowce dziatania sg zorganizowane w sposob Mlodziezowe oSrodki wychowawcze,
sprzyjajacy osiaganiu celow placowki m’lodzie.:iowe osrodki socjoterapii', spec_ialne
2. Wychowankowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone osm(.“.“ S.Zl.‘omo'v?yc.how.‘" IR odia
. : umozliwiajace dzieciom i mlodziezy z
W podstawie programowe; uposledzeniem umyslowym z
3. Respektowane sg normy spoteczne niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi
realizacj¢ odpowiednio obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego, obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki

Wspieranie szkol, przeszkoli i placowek w realizacji wymagan stawianych wobec szkot i placowek w procesie ewaluacji
zewnetrznej. Organizacja spotkan, szkolen. Dostosowanie oferty doskonalenia do potrzeb w tym zakresie. Opracowanie
informatora na rok szkolny 2013/2014 i przekazanie do placowek.
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Realizacja innych zadan wynikajgcych z biezgcej dziatalnosci placowki

Osoby

5 I . . - -
Lp ce Sposoby realizacji odpowiedzialne Termin Uwagi
1 2 3 4 5 6
Lista placowek
IX Wykaz na stronie
WWW.
Uaktualnienie bazy danych o szkotach
podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych powiatu jaworskiego. IX = X analiza potrzeb
Badanie potrzeb nauczycieli szkét powiatu w RPW
zakresie doradztwa metodycznego i
OB, 5 doskonalenia zawodowego. Warsztat
Objecie statg opieka i . 1
merytoryczna | metodyczn diagnostyczny. Diagnoza potrzeb. Nauczyciele doradcy
L a. ; " PR Organizacja pracy nauczycieli doradcow SORE Po podpisaniu .
nauczycieli szkot . . . B o Porozumienia
zgodnie z porozumieniem samorzgdow Koordynatorzy sieci porozumien
1 podstawowych,

gimnazjalnych, oraz

ponadgimnazjalnych powiatu

jaworskiego

lokalnych i z potrzebami srodowiska
nauczycielskiego.

Opracowanie i upowszechnienie
harmonogramu statych konsultacji
prowadzonych przez nauczycieli doradcow.
Udzielanie konsultacji indywidualnych i
zespotowych.

Gromadzenie i udostepnianie materiatéw
metodycznych i dydaktycznych.

Dyrektor
PCPP-P i DM

S Harmonogram
Po podpisaniu .
N konsultacji
porozumien
Informator
Pisma
Na biezgco, przez ca . .
860, pIEETE potwierdzenia listy
rok o
obecnosci
Lista indywid.
Przez caty rok konsultacji, dziennik
doradcy
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Dziatania wspierajgce
zwigzane z awansem
zawodowym

Wspieranie nauczycieli podczas realizacji
Sciezki awansu zawodowego.

Udziat doradcéw w zajeciach prowadzonych
przez nauczycieli.

Pomoc w tworzeniu programoéw.
Systematyczne udzielanie konsultacji — w tym
telefonicznych.

Opracowanie programoéw kursoéw, szkolen i
warsztatow dotyczgcych awansu zawodowego
nauczycieli.

Zorganizowanie kursow, szkolen i warsztatow
dotyczacych réznych aspektéw zwigzanych z
awansem zawodowym nauczycieli.
Udzielanie konsultacji i pomocy podczas
sporzadzania i kompletowania dokumentacji.

Nauczyciele doradcy

Dyrektor
PCPP-P i DM

Przez caty rok

Zgodnie z potrzebami

Informator
Pisma
Programy szkolen

Listy obecnosci

Wspétpraca z samorzadami
lokalnymi w zakresie
doradztwa metodycznego i
wspomagania nauczycieli
szkot i placowek

Opracowanie zakresu opieki metodycznej i
merytorycznej sprawowanej przez nauczycieli
doradcow.

Przygotowanie materiatow — sprawozdanie z
dziatarh doradztwa metodycznego, kierunki
dalszej wspotpracy.

Konferencja dla dyrektoréw placéwek
Podsumowanie dziatarn za rok 2012/2013.
Ustalenie zasad wspétpracy z placowkami
powiatu jaworskiego. Oferta na rok szkolny
2013/2014.

Przygotowanie projektéw porozumien w
sprawie dofinansowania organizacji
doradztwa metodycznego dla nauczycieli.
Sprawowanie opieki metodycznej i
merytorycznej zgodnie z zasadami zawartymi
w Porozumieniu.

Dyrektor
PCPP—-PiDM

VIlE- Vil

Ankieta, analiza

IX

Przygotowane
Materiaty

lista obecnosci,
artykuty, plan
konferencji

IX=XII

porozumienia
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Opracowanie zakresu pomocy i udzielania

wsparcia poszczegolnym grupa IX, | Plan pracy doradcy
nauczycielskim.
Opracowanie tematyki rad szkoleniowych, _ '_x
kurséw i warsztatow skierowanych do g Na biezaco wg Informator
Udzielanie wszechstronnej nauczycieli powiatu jaworskiego. yrektor | atrakcyjnych ofert
X 5 . Doradcy metodyczni
pomocy dyrektorom szkét, Opracowanie harmonogramu i form SORE o Harmonogram
placéwek i nauczycielom oraz konsultacji z nauczycielami. b Sk e ] konsultacji
szeroka wspétpraca w tym Systematyczne diagnozowanie potrzeb YR 80
. i . - . S Pracownicy poradni, Na biezaco
zakresie ze Srodowiskiem srodowiska o$wiatowego. biblioteki N RPW, protokoty
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